Krajska kniZnica Karola Kmetka v Nitre, Fraria Mojtu 18, Nitra 950 51

vyhlasuje vyberové konanie na pracovnu poziciu marketingovy manazér

Pracovna pozicia: marketingovy manazér

Miesto prace: Nitra

Druh pracovného pomeru: plny Uvazok / ¢iastoény Uvéazok

Termin ndstupu: dohodou

Informdacie o pracovnom mieste:

zabezpecovanie informacnych, publicistickych a tlacovych vztahov k verejnosti, k masmédiam
a spravodajskym agentiram,

vykondvanie tvorivej, koncepcnej, analytickej, dokumentacnej, informacnej, edicnej
a propagacnej ¢innosti v kniznici,

navrhovanie, priprava a implementdcia PR -marketingovych stratégii kniznice,

navrhovanie, vytvaranie a planovanie obsahu na socidlne siete,

navrhovanie online kampani a budovanie znacky,

promovanie a propagacia sluzieb a programu podujati Krajskej kniznice,

komunikdcia s médiami, PR prispevky, tlacové spravy,

vytvaranie obsahu a zabezpecovanie starostlivosti o socidlne siete, newslettre,
spolupracovanie pri vyrobe plagatov a inych propagacnych materialov,

tvorba, organizovanie a zabezpecovanie vzdeldvacich podujati vo vzdeldvacom zariadeni na
celostatnej Urovni,

zabezpecovanie tvorby koncepcie a stratégie v oblasti marketingu,

vystupovanie v hromadnych oznamovacich prostriedkoch a publikovanie tlaCovych materidlov
v tlacenych médiach,

propagacia a zlepSovanie imidZu organizacie,

spolupracovanie s ostatnymi oddeleniami spolo¢nosti na projektoch a grantoch,

priprava a koordindcia distribucie informacnych materialov (tlacové spravy, pozvanky),
tvorba reklamnych, printovych a online materidlov.

Kvalifikacné predpoklady: . stupeni vysokoskolské vzdelanie

II. stupen vysokoskolské vzdelanie

Pozadované znalosti:

Adobe lllustrator — mierne pokrocily
Google Analytics — mierne pokrocily
Google Ads — mierne pokrocily

Canva — mierne pokrocily

Slovensky jazyk — Expert (C2)

Microsoft Office 365 - pokrocily

Adobe Photoshop — mierne pokrocily
Vyborna stylistika, gramatika, copywriting



Iné poziadavky v stvislosti s obsadzovanym pracovhym miestom:

- zdravotna spésobilost,

- bezlhonnost,

- odborna prax ziskana na pozicidch suvisiacich so zameranim pracovného miesta aspon 2 roky

- dokladovanie preukazatelnych praktickych skdsenosti (nazov a strucny popis projektov,
ktoré uchadzac realizoval alebo sa na nich aktivne podielal),

- prijemné vystupovanie, aktivna praca s [ludmi,

- samostatnost, strategické, kreativne a inovativhe myslenie,

- organizatné a komunika¢né schopnosti, profesionalne vystupovanie, timovost,

- schopnost aktivne riesit problémy a zvladat zatazové situacie,

- aktivna sprava socialnych sieti kniznice.

Platové podmienky: Plat bude uréeny v sulade so zakonom ¢. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a v sulade
s Nariadenim vlady SR ¢. 354/2018 Z.z., ktorym sa ustanovuju kataldgy pracovnych ¢innosti pre vykon
prace vo verejnom zaujme. Na uvadzanej pracovnej pozicii plat zacina v platovej triede od 763,-- € (pre
. stuperi VS) alebo 835,50 € (pre Il. stupen VS) a platovy stuperi sa urdi v zavislosti od poZadovanej
odbornej praxe.

PoZadované doklady:
- Ziadost o prijatie do zamestnania, profesijny Zivotopis,
- zoznam projektov, ktoré uchadzac realizoval alebo sa na nich aktivne podielal,
- kopie dokladov o dosiahnutom najvyssom vzdelani,
- suhlas so spracovanim osobnych tdajov podla zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi moZete posielat postou alebo
emailom na adresu sekretariat@krajskakniznicanitra.sk do 28.2.2023.

Kontaktovat budeme iba vybranych uchadzacov, ktori najlepsie spiiaju kvalifikaéné predpoklady,
kritéria a poziadavky v suvislosti s obsadzovanym volnym pracovnym miestom.

Osobné udaje uchadzacov o pracovnu poziciu budud spracivané vsulade s¢l.6 ods.1 pism. b)
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27 aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb
pri spracuvani osobnych Udajov a o volhom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES. Vramci predzmluvnych vztahov dochddza vyluéne kvyhodnoteniu, ¢i uchdadzadi
o0 zamestnania na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych tdajov spiiaju poziadavky organizacie
na obsadzovanu pracovnu poziciu. V pripade, ak by uchddzac neuspel pri ziskani pracovného miesta
uvedeného v tomto ozndmeni, avSak ma zaujem, aby ho organizacia v buducnosti oslovila s pracovnou
ponukou, Ucelom spracuvania osobnych udajov takého uchadzacda je evidencia vhodnych
potencidlnych uchddzacov ozamestnanie. Pradvnym zdkladom pre toto spracuvanie je slobodny
a jednoznacne udeleny suhlas uchadzaca so spractvanim osobnych tdajov podla ¢lanku 6 ods.1 pism.
a) GDPR. V pripade nahodne ziskanych a nepoZadovanych osobnych Udajov, organizacia zabezpecuje
ich bezodkladnu likvidaciu.

Termin zverejnenia: 14.2.2023
Termin prijimania Ziadosti: do 28.2.2023

Kontaktna osoba: Ing. Slavomira Krasrianova, tel.¢.037/6519887
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